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- INDICE DEL CIA E DEL TESTO UNICO E COORDINATO -

CONTRATTO INTEGRATIVO AZIENDALE

Art.
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Art

1 — Premio aziendale

2 — Inquadramenti

3 — Garanzie volte alla sicurezza del lavoro

4 — Tutela delle condizioni igienico-sanitarie nel’ambiente di lavoro

5 — Assistenza sanitaria integrativa per tutto il personale appartenente alle

Aree Professionali dalla 1” alla 3” ed ai Quadri Direttivi di 1° e 2° livello

6 — Assistenza sanitaria integrativa per tutto il personale appartenente ai Quadri

Direttivi di 3° e 4° livello

7 — Assistenza sanitaria integrativa per il personale in quiescenza

8 — Previdenza complementare
9 — Fondo pensione e Cassa Assistenza

10 — Decorrenza e durata

TESTO UNICO E COORDINATO

Premessa

Art. 1 — Sviluppo professionale di carriera

Art. 2 — Formazione professionale

Art. 3 — Valorizzazione delle risorse interne

Art. 4 — Lavoro a tempo parziale

Art. 5 —Flessibilita dell’orario di lavoro

Art. 6 — Aspettative e permessi

Art. 7 — Coperture assicurative in favore del personale
Art. 8 — Anticipazione del TFR non destinato a Fondo Pensione
Art. 9 —Banca ore

Art. 10 — Ex Premio di rendimento

Art.
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11 — Giudizio professionale complessivo
12 — Incontro annuale

13 — Call Center

14 — Tirocini formativi e di orientamento
15 — Mobilita

16 — Mobilita sostenibile nelle aree urbane
17 — Rimborso chilometrico

18 — Familiari portatori di handicap

19 — Premio di anzianita

20 — Buoni pasto

21 — Indennita di rischio
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Art.
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22 — Maternita a rischio

23 — Lavoro temporaneo e buona occupazione
24 — Volontariato

25 — Mobbing

26 — Borse di studio

27 — Conciliazione tempi di vita e di lavoro

28 — Premorienza

29 — Personale acquisito per effetto di trasferimento di ramo d’azienda

Disposizioni Finali
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